
 

 

Kompetenceudvikling i idrætten 

– stærkere kompetencer, bedre foreninger og mere kvalitet i idrætslivet 

Kompetenceudvikling er en afgørende forudsætning for et stærkt idrætsliv i Grønland. 

Frivillige, trænere og bestyrelser spiller en central rolle – og de skal have de rette 

værktøjer og kompetencer til at lykkes i deres arbejde.  

Grønlands Idrætsforbund arbejder derfor målrettet med at styrke kompetencerne i hele 

idrætten.

Formål og retning 

Indsatsen arbejder for at: 

• Styrke de faglige kompetencer hos frivillige og ledere 

• Gøre det lettere at være bestyrelsesmedlem og træner 

• Skabe bedre rammer for udvikling i foreninger og forbund 

• Sikre højere kvalitet i aktiviteter og organisering  

 

Hvem er indsatsen for? 

Indsatsen henvender sig til: 

• Idrætsforeninger 

• Specialforbund 

• Kommunale fritidskonsulenter  

 



 

 

Vores indsats 

Lokal forankring gennem kommunerne 

Vi styrker kompetencerne lokalt ved at: 

• Uddanne kommunale fritidskonsulenter 

• Skabe lokale ressourcepersoner 

• Sikre tættere og mere tilgængelig støtte til foreninger 

Dette gør det lettere for foreninger at få hjælp – der hvor de er.  

 

Digitale læringsværktøjer 

Vi udvikler lettilgængelige materialer, som kan bruges i hele landet: 

• Instruktionsvideoer om bestyrelsesarbejde 

• Viden om rekruttering og frivillighed 

• Introduktion til økonomi, vedtægter og organisering 

• Materiale om eventafvikling og regler  

Målet er at gøre viden tilgængelig – når og hvor der er brug for den.

Træneruddannelse 

Vi arbejder med at styrke trænerrollen gennem: 

• Grundlæggende træneruddannelse (modulopbygget) 

• Værktøjer til planlægning og gennemførelse af træning 

• Fokus på arbejdet med børn og unge 

Målet er at gøre det attraktivt og trygt at være træner.  



 

 

 

Bestyrelsesudvikling 

Vi understøtter ledelsen i forbund og foreninger gennem: 

• Grundkurser for bestyrelsesmedlemmer 

• Introduktion til ansvar, roller og opgaver 

• Værktøjer til strategisk og praktisk ledelse 

En stærk bestyrelse er fundamentet for en velfungerende organisation.  

 

Samarbejde og fællesskab 

Indsatsen sker i samarbejde med: 

• Kommuner 

• Specialforbund 

• Relevante partnere og organisationer  

Sammen skaber vi et stærkere fundament for idrætten i Grønland.

En digital og tilgængelig indsats 

Vi arbejder for: 

• At gøre læring tilgængelig digitalt 

• At nå ud til hele landet – også i mindre byer og bygder 

• At kombinere lokale og digitale løsninger 

 



 

 

Mål og ambitioner 

Vi vil: 

• Styrke kompetenceniveauet i idrætten 

• Gøre frivillighed mere attraktiv 

• Understøtte rekruttering og fastholdelse 

• Skabe bedre kvalitet i idrætsaktiviteter 

 

Sammen om udvikling 

Målet er klart: 

At skabe et idrætsliv i Grønland, hvor frivillige, trænere og ledere har de kompetencer, 

der skal til for at skabe stærke fællesskaber og gode oplevelser. 

 


